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MySystemX Marketingplan

Mit My SystemX hast du die Maglichkeit das Metzwerk zu starken und 2am Erfolg von MySystem und des
Partnerunternehmens teilzuhaben. Eigens dafir wurde ein maBgeschneiderter Marketing Plan entwickelt, der alle
Bedirfnisse des Unternehmens und deren Partner abbildet.

My System¥ wurde vom Partnerunternehmen beauftragt jegliche Marketingtatizkeiten zu Gbernehmen und
bekommt im Gegenzug Geld fir sogenannte Leads” von neuen Investoren. Meben konservativen Werbemethoden

hat man sich auch dazu entschlossen Metwork Marketing anzubieten, da es kostengiinstizer und teilweise sogar
effektiver ist.

Karrierelevel

Y
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D¥as Partnerprogramm von MySystemX beinhaltet

2 Karrierelevel. Mit jedem neu erreichten Level werden
héhere Provisionen und zusatzliche Sonderboni
ausgezahlt. Der Prozentsatz fur Partnerprovisionen ist
vom Umsatzvolumen und der jeweiligen eigenen und
der Karrierelevel des Partners abhangiz. Wirbst du
einen neuen Partner in Level 1 {direkter eigener
Partner), 5o erhiltst du 5% Provisionen auf das
investierte Kapital.

Level und prozentuale Beteiligungen im Detail

Wie bereits oben beschrieben, beginnt jeder Partner in Level 1 und erhalt von jedem direkten Partner 5% Provision
auf das investierte Kapital. Dein Karrierelevel selbst ist abhangiz von dem investierten Gesamtvolumen unter dir. Es
gibt ¢ Level fur die Anrechnung des Volumens, jedes Level hat eine andere Gewichtung.

‘_l My Sy stermpimmi

Lewel Prozentsatz Investment Volumen

Lewel 1 5% My Smixm K

Level 2 6% > 25.000,00

Level 3 T3 > 50.000,00

Level 4 B > 100.000,00

Level 5 w4 = S00.0040, 00

Level & 1% % 1.000.200,00 GEMEINSAM ZUM ERFOLG
Level 7 10% > 5.000,000,00

Level B 10%: = 10,000,000, 00

Level & 10% > 20.000.000,00

Erfolgsleiter System

Dieses prozentuale Differenz-Beteilizungssystem wurde entwickelt, um das Werben von Direktpartnern am Anfang
attraktiv zu machen, dz zu diesem Zeitpunkt die Provisionen am hothsten sind.

Machdem du eine salide Basis von Direktpartnern aufgebaut hast, erreichst du mit Leichtigheit
Level 2 oder 3 und fingst an, Provisionen von indirekten Partnern zu generieren.

Wie oben angefuhrt, beinhaltet jede Partnerebene eine andere Gewichtung bezogen auf die

Gesamtinvestitionssumme. Das ist der Grund dafur, warum es so wichtig ist, eine solide Basis von Direktpartnern zu
haben, so dass man keine indirekten Provisionen verliert, siehe untere Tabelle:

Partner Prozentsatz
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Ebene 1 100%
Ebene 2 5058
Ebene 3 40%
Ebene 4 308
Ebene 5 20%
EeRp g 10% GEMEINSAM ZUM ERFOLG
Ehene 7 5%
Ebene 8 2,5%
Ebene 9 2,5%

Beispiel Erfolgsleiter System:

Ein Direktpartner investiert $ 5000,00. Ebene 1 zghlt zu 1005, so dass deine Gesamtinvestitionssumme bezogen auf
dein Karrierelevel jetzt $ 500000 betragt. Zwei indirekte Partner investieren ebenfalls § 5000,00 in Ebene 2 und 3.
Ebene 2 zzhlt zu 50% und Ebene 3 zu 40%. Daher werden $ 2500,00 und % 200:0,00 auf dein Investitionsvolumen
angerechnet. Dein neues Gesamtvolumen betrazt nun 5 2500,00.

Direkte vs. Indirekte Partner

Es werden nicht nur Provisionen fur Direktpartner bezahlt. Ab Level 2 erhiltst du auch Provisionen fur indirekte
Partner. Wenn sich einer deiner Direktpartner in einem tieferen Level befindet, erhiltst du den Differenzbetraz in
Prozent bezogen auf dein derzeitizes Level.

Level 4
Walumen 100.000,00

8%
2% % 1%
&% 3% 7% GEMEINSAM ZUM ERFOLG
Partner 1 Partner 2 Partner 3
Level 2 Level 1 Level 3
Valumen volumen Violumen
25.000,00 20.000,00 50.000,00

Beispiel-

Wenn du Level 4 erreicht hast (Partnerumsatz = $ 100.000,00), wiirde es heiBen, dass du auf den direkten

Partner 8% vom gesamten Umsatz erhdltst.

Wenn dein Direktpartner in Level 1 ist und einen neuen Partner mitgebracht hat, der ebenfalls Geld investiert, erhalt
er 5% Provision und du (Level 4, %) die Differenz, in diesem Fall 3% (5% - 5% = 3%).

Bonussystem

Der Marketingplan wurde sich nicht auszahlen, gabe es keine zusstzliche Uberraschung beim Erreichen eines hoheren Karrierslevels. MSX
hat ein attraktives Bonussystem eingefuhrt, um das nachste Level deines Aufstiegs zu feiern. Diese Einmalzahlungen sind wie folgt:
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Bonussystemn

Inwestment Yolumen Bonuszahlung
Level 2 5 25.,000,00 S 100000
Leval 3 S 50,000,00 S 200000
Level 4 5 100.000,00 S 4000,00
Level 5 S 500.000,00 S 10.000,00
Level 6 $ 1.000.000,00 $ 20.000,00 GEMEINSAM ZUM ERFOLG
Leval 7 % 5.000.000,00 5 40.000,00
Level B % 10,000,000,00 % 80.000,00
Level 9 4 20,000,000,00 4 160.000,00

Nun kommt das Beste!

Ab Level 3 partizipierst du zusatzlich von den Gewinnen geworbener Investoren bis in die sechste Ebene. Dies ist ein
sehr hoher Anreiz, um hart fur den Aufbzau eines grofen Teams zu arbeiten.

Anmerkung: Diese Provisionen werden nur verdient, falls der Investor auch Performance Gebuhren bezahlen musste

Provision
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Partner Gewinn

Ebene 1 2,50%
Ebene 2 1,00%
Ebene 3 0,50%
Ebene 4 0,50%
Ebene 5 0,25%
Ebene 6 0,25%

GEMEINSAM ZUM ERFOLG

Marketingplan Zusammenfassung
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